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Uvodni slovo

Milé kolegyné a kolegové,

mili ¢tenari,

Milé kolegyné a kolegove, mili ¢tenari,

mate pred sebou treti cislo newsletteru Obsah

Odborového svazu pracovnikl knihoven (OSPK).

Toto tislo ramcoveé mapuje cinnost nasich e 7 aktivit OSPK

zakladnich organizaci (Z0), OSPK celkove a téz

Ceskomoravské konfederace odborovych svaz(i e 7 aktivit nagich ZO

(CMKOS) od poloviny fijna 2025 do uzavérky

dne 21. 1. 2026. e Rozhovor

Rubrikovou strukturu ,,Z historie odbort”

a ,Pravni okénko” a ,,Z aktivit nasich Z0" jsme s Vladimirem Petfickem
zachovali. Ctenafi nejsou ochuzeni ani o pamétni

sekci. V tomto c¢isle vas tudiz ¢eka rozhovor e Pravni okénko

s dlouholetym pravnikem OSPK Vladimirem

Petfitkem. e 7 historie odboru
[ )

Pfeji vam zajimave pocteni. Nekrologlum

Lubomir Novotny
predseda OSPK

° Pro lepsi propojeni ¢lent a posileni
OSPK Onllne komunikace jsme navic zfidili dalsi
oficialni kanaly.
Sledujte nas na nasem novém
Chcete mit pﬁStUp k dokumentdm facebooku, kde najdete jak &h]@

a k aktudlnim informacim? stranku OSPK, tak i uzavienou skupinu
pro cleny.

Navstivte nase webové stranky Aktivni jsme také na Instagramu OSPK,

OSPK - najdete tam vse dlezité kde sdilime aktualni deni a vizualni

prehledné na jednom miste. obsah z odborového i knihovnického 0OSPK.CZ
prostiedi.
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Dne 25. 9. 2025 se v Praze v domé odborovych svazii
kultury na Senovazném namesti konalo Skoleni
vedené pravnikem CMKOS Mgr. Tomasem Pallou.
Jednalo se o projekt CMKOS dle §320a pism. a) ZP
2025 - Sacialni dialog a participativni prava - smysl|
a Ucel participace zaméstnanct. Obsahem byla pravni
propedeutika pro funkcionare a ¢leny zakladnich
odborovych organizaci v ramci OSPK.

Za odbory se akce ucastnili ¢clenové VV a zastupci
Z0 0SPK. Skoleni bylo velmi piinosné a kvitovano

s povdekem. Na zakladé této zpétné vazby se OSPK
bude na daném projektu v oblasti socialniho dialogu
podiletiv roce 2026.

Po ztroskotanych jednanich s vladou Petra Fialy o va-
lorizaci platovych tarift uvedenych v Pfiloze ¢. 1
nafizenivlady ¢. 341/2017. Sb., o platovych pomeérech
zameéstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé zaslaly
odborové svazy (0S) kultury sdruzené v CMKOS
(v€etne OSPK) dopis samospravam, aby i pies tuto
okolnost alokovaly mozné navyseni platovych tarift
od 1. 1. 2026 ve svych rozpoctech. Dopis byl
podepsan nejen mluvcim profesnich a odborovych
svazl kultury, nybrz i prezidentem Unie
zameéstnavatelskych svazil CR, s nimiz jsou odbory

v otazce valorizace platoveé tabulky €. 1 zajedno.

Beéhem fijna, v dobé povolebnich vyjednavani,
predlozily odborové svazy plsaobici v kultufe sdruzené
v CMKQOS své navrhy pro Programové prohlaseni viady
2025-2029. Cilem bylo pfipomenout, Ze je nutné
zajistit dlstojné odmeénovani pracovnikd v kulture,
stabilni financovani kulturnich instituci, a také
vytvorfit moderni pravni ramec, ktery odpovida
potiebam 21. stoleti.

Ve dnech 20. 10., 14. 11., 15. 12. 2025 a 19. 1. 2026
se konaly Rady CMKQOS, nesly se ve znamenani
povolebnich ocekavani, procesu ustanovovani nove
vlady, kontaktl s predstaviteli nové se formujici
vladni koalice a dale se jednani tykala rozpoctu
CMKOS pro rok 2026 a novelizace Statutu CMKOS,
pfipravy bfeznového snému a dubnového sjezdu
CMKOS.

Navrhy pro Programové prohlaseni vlady 2025-2029
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KNIHOVEM

Navrhy odborovych svazii kultury v EMKOS pro

Programové prohlasenivlady na léta 2025-2029

1. Odménovaniv kultufe, socialni postaveni zaméstnanci
« zdkonné definovdni odbornych zaméstnanc( v kultufe a jejich odméfovdni podle ,platové
tabulky &. 4 pro i i 1ei v kultufe i
do tabulky &. 4 do platové tarifni tabulky &. 2
= pravidelnd valorizace platl s cilem dorovnat propad redlnych pfijma
« navyseni zdkladniho pfidélu do FKSP z nyné&jiiho 1 % na pfedchozi uroven 2 %

2. Financovéniorganizaci MK €R a podpora instituci v regionech

» zavazek statu vydavat 1,4 % vydaji statniho rozpoétu na kulturu

. &né zajisténi fi ini prispé yeh i Ministerstva kultury GR
. gend a trvald pod kulturnich instituci zfi ych mésty a kraji

= revize Statni kulturni politiky 2026-2030+

3. Zakon o kultufe

# otevieni debaty nad podobou zdkona o kultufe
« piiprava zakona a legislativni plan pfijeti zakona o kultufe

il ; " &, 263/2024 S falrieh kiahniratal ingtinici

» otevieni debaty o nezbytnych tpravéch zédkona o VK|
y 0 zdkona - upravy financovéni, pravidel
fungovéni, absence vyb&rovych fizeni atd.
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Dne 23. 10. 2026 na pozvani piedsedy Odbor
KOVO MB ve Skodé Auto Mlada Boleslav,
Jaroslava Povsika, navstivila podnik delegace
OSPK vedena pfedsedou Lubomirem Novotnym,
spolu s byvalymi predsedkynemi Danou
Mensikovou a Ivetou Bergerovou, svazovym
pravnikem Vladimirem Petfickem a dalsimi
zastupci.

Celodenni program vcetné jednani s pfedsedou
Jaroslavem Povsikem zahrnoval prohlidku
odborovych pracovist, vyroby, muzea,
Skodovackeé akademie, Skolnich dilen, jez Ize
oznacit za aseptickeé laboratofe a samoziejmé
podnikové knihovny. K provozu knihovny pfidala
delegace OSPK nékolik navrhi k vylepseni.

V letosnim roce budeme ve spolupraci
pokracovat, pficemz jednou z moznosti je Gcast
piedsedy Povsika na kazdoro¢ni odborove
debaté, jiz pofada OSPK v Olomouci.

Dne 1. 11. 2025 vystoupil v ramci propagace
¢innosti OSPK, role a smyslu odbor( obecné
piedseda OSPK Lubomir Novotny na Katedfe
bohemistiky FF UP v Olomouci s pfednaskou
na téma ,,Promény knihoven, proména
profese a proc byt odborarem®.

Studenti oboru Edi¢ni a nakladatelska praxe
se krom jiného seznamili se zaklady Zakoniku
prace a ziskali praktické informace o svych
pravech i o situacich, se kterymi se mohou

v pracovnim zivoté setkat.

KNIHOVEN

Knihovny dnes

onnonmf'? SVAZ
PRACOVNIKU

(promeéna roli zamestnancu, promena knihoven a
vyznam odboru v techto procesech)

Katedra bohemistiky, FF UP

1.11.2025
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Dne 25. 11. 2025 se konalo 6. zasedani Snéemu
CMKOS. Probiraly se krom procesnich véci
chystanych na sjezd CMKOS v dubnu 2026,

téz zpravy o probihajicich kolektivnich vyjednavanich,
stav c¢lenskeé zakladny, stav ceské ekonomiky -
predikce riistu mezd, vyse nezaméstnanosti, inflace,
zaznely informace o situaci na pracovnim trhu apod.

Béhem podzimnich mésicl pokracovaly Gspésné
webinafe CMKOS vénujici se pravni problematice -
~Ukonéovani pracovniho poméru” (Jan Cermak)
a ,,Prehled novinek a aktualit pro rok 2026" (Jan
Horecky), jichz se ucastnili i clenove VV OSPK.

Dne 13. 11. se ve Vedecké knihovné v Olomouci
(VKOL) konala tfeti panelova diskuse pod nazvem
.0dbory a pamétové instituce”.

Hosty byly ocefiovana investigativni novinarka,
nositelka Ceny Ferdinanda Peroutky 2023 Sasa
Uhlova a politolog a docent Univerzity Palackého,
odbornik na politickou kulturu, demokracii a volebni
procesy Pavel Saradin. Hlavni témata - platy,
spojovani platovych tabulek, problémy a moznosti
otevirajici se v sektoru pamétovych instituci po
volbach.
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Zastupci odborovych svazil kultury na 6. snému CMKOS.

Sasa Uhlova a Pavel Saradin na debaté v Cerveném kostele
ve VKOL, kterou moderoval piedseda OSPK a odbord VKOL
Lubomir Novotny.
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Dne 14. 11. 2025 se v Olomouci sesla RR 0S CMKOS
Olomouckeého kraje. Krom jiného zaznély informace

z prvniho zasedani krajske tripartity, které se ucastnil

i hejtman Ladislav Oklestek a do niz byl kooptovan novy
rektor Univerzity Palackého Michael Kohajda.

Jednim z dllezitych témat se pro Olomoucky kraj a més-
to Olomouc stava zfizeni ,technicka fakulta”, jelikoz

v oblasti vysokoSkolského technického vzdélavani
Olomoucky kraj zaostava. Za OSPK se ucastnil Lubomir
Novotny.

Dne 21. 11. pofadal CMKOS on-line setkani, na némz byl
predstaven projekt pod nazvem ,,Kompas socialniho
dialogu”. Jednim z hlavnich cild tohoto projektu je
zvyseni pokryti vztahd mezi zaméstnanci a
zamestnavateli kolektivnimi smlouvami, at jiz vyssiho
stupne ¢i podnikovymi. Je dostatecné datove prokazano,
kde jsou kolektivni smlouvy, tam jsou pro zaméstnance
vzdy vyjednany lepsi pracovni a platové (mzdoveé)
podminky. Ke kolektivnim smlouvam vede kvalitni
socialni dialog na vSech urovnich, jehoz zlepSeni nalezi
téz k cilm projektu. Projekt je financovan z Operacniho
programu Zaméstnanost plus a spolupartnerem CMKOS
je Svaz primyslu a dopravy CR.
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Piedseda Regionalni rady odborovych svazti (RROS)
CMKQOS v Olomouckém kraji Ing. David Krmasek.

Kompas socialniho dialogu

Spolufinancovano
Evropskou unii

ZAKLADNI INFORMACE

Mirev projektu: Kompas sociiiniho dialagu

Reg. {sle projekiu; C2.03.00.02/00/23 0580005835
Partner propektu: Svaz primysiu a dopeavy CR (SP CR)
Doba realizace projekiu: 1. 9. 2025 - 31, 8. 2028 (36 m&sicd)

Cile projekiu;

iho dialogu v CR prostfednic italizace
dnd 3 gdvtvové drow im standardu

i end pro potfely sod neri, Projekt
reaguje Na marg: nalizaci socidiniho C'i\|0[,\.l. nerovnomérmou kvalitu jeho vedenl a nedostatedné vywlitl nﬂslff\]u
Al'v prostied| feskéha sodiiniho dialogu.

'en na posllend relevance a akceschopnosti so
ki spoletnych jed dinich partnerd

Dne 16. 12. 2025 se konal posledni
vykonny vybor (VV) OSPK lonského
roku. Bilancoval se rok 2025 a mluvilo
se 0 otekavanich spojenych s
nastupem nove vlady, o cbnove
socialniho dialogu a pfedevsim o
nutnosti zlepsSit postaveni
zaméstnanclh odménovanych podle
platové tabulky ¢. 1 — tedy i pracovniki
knihoven.
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Po jmenovani noveé vlady v prosinci 2025 byly vedenim
0OSPK zaslany ministryni financi, ministru prace

a socialnich véci a ministru kultury dopisy s vyzvou

k zahdjeni k navazani spoluprace a obnovenim
plnohodnotného socialniho dialogu.

Oslovili jsme nove ministry

“Odborovy svaz pracovnikl knihoven se
v uplynulych dnech obratil na nove
jmenované ministry s vyzvou k navazan/
spoluprace a obnoveni plnohodnotnéeho
socialniho dialogu. Véfime, Ze prave
konstruktivni a systematicka spolupréace
muze v nasledujicich ¢tyfech letech pfispét
k zasadni naprave soucasnéeho stavu.”

Lubomir Novotny
predseda OSPK

Dne 12. 1. 2026 se po zasedani tripartity konalo
jednani zastupcl OS RoPo tykajici se platd
zameéstnanci verejné sféry placenych z tabulek ¢. 1a 2
a podle zakona o statni sluzbée. K dohodé mezi
zastupci vlady a odbory nedosSlo, nicméne vystupem

z jednani bylo ,,dohodli jsme se, ze se dohodneme”,
s tim, ze dalsi jednani probéhne 22. 1. 2026.

"Pozitivni je, 2e vldda pfistupuje k socidalnimu
dialogu odpovedneé, chce jednat, jedna vazne,
na druhé strané opakované ndavrhy na pausalni
valorizaéni ¢astku podryvaji zasadni princip,
na nemz odbory trvaji, tedy postupné
sjednocovani platovych tabulek ¢. 1a 2.”

Lubomir Novotny
predseda OSPK

7. aktivit nasich ZO
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e Pokracovala kontinualni spoluprace
s vedenim Z0O v Knihovné mesta
Ostravy (KMO). Probiha vyjednavani
o kolektivni smlouve pro rok 2026
a o Cerpani z Fondu kulturnich
a socialnich potieb (FKSP). Dne 16. 1.
2026 se konalo setkani predsedy
OSPK a vedeni ZO OPSK v KMO s
feditelkou a vedenim KMO. Obsahem
jednani bylo schvaleni Pravidel FKSP
pro rok 2026 a hledani formy a zpu-
sobu komunikace mezi OSPK a KMO.

e V Mestské knihovné v Praze doslo
k uspésnému ukonceni jednani
Cerpani z FKSP pro rok 2026 (mimo
jiné doslo k novelizaci Pravidel FKSP
a jejich vyjmuti jako prilohy KS,
navyseni tastky na stravné a na ocko-
vani), dale k uznani rehabilitaci jako
piekazky na strane zamestnance ad.

e Ve Vedecké knihovneé v Olomouci
(VKOL) byla uzaviena kolektivni
smlouva pro rok 2026 dne 5. 11.
2025.
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Rozhovor

Polozili jsme 4 otazky dlouholetému
pravnikovi OSPK Vladimiru Petfickovi

Pane Petiicku jak vlastné dlouho pracujete
v odborovych fadach?

Vite, ze uz ani nevim. Je to davno, nekdy v roce
1995 jsem nastoupil do Konfederace umeni a
kultury a posléze preSel do Odborového svazu
pracovnikd knihoven k tehdejsi predsedkyni
Dané Mensikove.

Jaky je Vas nejlepsi a nejhorsi zazitek z Vasi
dlouholeté ¢innosti v OSPK a v CMKOS?

V prvnim pfipadeé je to pretrvavaji dobry pocit z
toho, ze se stdle jesté najdou zameéstnanci, ktefi
citi potfebu a nutnost zdstat ¢i vstoupit do
odborové organizace a stat se tak soucasti
reprezentativni slozky zaméstnancd, ktera
jedina je opravnéna hadjit jejich zajmy nejen vUci
zameéstnavatelm, ale, a to pokladam snad za
panuje u vétsiny zameéstnancl predstava, ze se
o své vili sejde vlada a fekne si, tak, ted zvysime
platove tarify, tak je na hlubokém omylu. Kazda
Gprava platovych tarift je vysledkem Gporného
vyjedndvani odbor( s vlddou a zde je nutné mit
backing v ¢lenskeé zakladné. Je zajimave, ze ti, co
snizuji roli odbord, ¢ jimi opovrhuji, nikdy
neodmitli navyseni svych tarifd a nedarovali
odbory ,vydrzkované” navyseni do statniho
rozpoctu.
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Obecné za spatné pak povazuji v Ceské
republice nizkou vymahatelnost prava
a pracovniho zvlaste.

Umi si zde nekdo predstavit, Ze by existovaly
specializované pracovni soudy nebo senaty,
které by za Gcasti zadstupcl zaméstnavatell
a zameéstnanch rychle a spravedlivé
rozhodovaly pracovnépravni spory tak, jak je
tomu v Némecku, Belgii, Francii, na Kypru
atd. Zde nejde o knizeci zamky, které tu sto-
ji @ budou stat stovky let, zde jde o zivé, na
praci zavislé, obcany a jejich jistotu, ze se
dockaji v€as a po pravu spravedlnosti. | kdyz
i to je u nas sporné za situace, kdy ve
stejnou dobu, stejny soud ve stejné véci
(nadbytetnost) u stejne postavenych
zameéstnancid rozhodne naprosto odlisné.
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Co se musi zlepsit, aby odbory posilily sviij vliv?
Relativhi upadek vlivu se tyka vsech
formalizovanych subjekti ve vefejné sféfe, od
politickych stran, pies cirkve, po odbory.

Co s tim?

V zépadni Evropé od plinek vyrlista obcan s védomim existence zastupct zaméstnancl - odbord, je
neustale konfrontovan s jejich akcemi, moznostmi a vlivem. U nas, bohuzel, byla valkou a dobou
socialismu prerusena kontinuita ¢innosti klasickych odbord, vsichni sice vyuzivali vyhod ¢lenstvi
(podnikové chaty, detskeé tabory, kulturni akce apod.), ale ve finale je brali jako nutné zlo. To se
preneslo ve starsi generaci dodnes a mladi? Ti vlibec netusi, co to odbory jsou.

Ukrok stranou. P nejmenovaném jedndni u nejmenované organizace, kde se fesily zalezitosti mezi
odbory a zastupci zaméstnavatell, pravni zastupce jedné ze zaméstnavatelskych organizaci
opravdu nevedeél, co to odbory jsou. Sam to pfiznal. Vzdélavaci instituce jsou v tomto sméru
impotentni, a tak do pracovniho zivota nastupuji generace, které netusSi nic o svych pravech i
povinnostech zaméstnavatell. Naopak zacina prevazovat pocit, ze zaméstnanec je jakymsi Zivym
majetkem zameéstnavatele.

Co s tim? Odborovi funkcionati by se meéli probudit, davat o sobé a roli odbori védét, byt
skutecnymi lidry.

Co jste v posledni dobé cetl zajimavého a muzete
doporucit. Nemyslim tim "uzetka" ani komentar
k Zakoniku prace.

Je mi lito, ale doby, kdy jsem k JeziSku dostaval okolo
20 knih, staval fronty pfed knihkupectvimi, cetl ve
vlaku, tramvaji, jsou pry¢. Nebudu Ihat, je to Spatné,
mobil, pocitac.

A pak i u mé plati klasika, ze dlichodci nemaji ¢as.

U krbu na chaté se ale vracim k panu Hrabalovi,
meému tygrovskému pivnimu souputnikovi, precetl
jsem si Kafkovy povidky, ale ptvodnich sesitovych 10
dild Tarzana, které jsem jako kluk pfecetl pomalu na
jeden zatah dvakrat, uz opravdu nedam.

Takze pracovne a aktualné travim cas ctenim na
internetu Tarifvertrag(l) a kolektivnich smluv z
oblasti kultury v Némecku, Rakousku a Velké Britanii.
Kdyby tak, nahodou, ze zajmu, ucinili i nasi politici Viadimir Petficek ve své oblibené pivnici U Zlatého Tygra,
nebo zastupci zaméstnavatel, asi by je trefil glak z @ ¢ Potkavelsveno casus Bohumilem Hrabalem.
toho, jaké platové a pracovni podminky tamejsi

zameéstnavatelé a odbory jsou v ramci socidlniho
dialogu schopni a ochotni uzaviit.
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Reprezentant Ceskoslovenska ve veslovani Viadimir Petficek (tieti zprava) v roce 1965
na Kubé. Zdroj: osobni archiv V. Pettitka

Vladimir Petficek neni jen zkuSenym odborovym
pravnikem, ale pfedevsim celozivotnim vasnivym

Vladimir Petticek (uprostied) s bratry Svojanovskymi na

sportovcem, ktery své jméno vyrazne zapsal do olympijskych hrachvMnichové v roce 1372.
Zdroj: osobni archiv V. Petfitka.

historie teskoslovenského veslovani. Od roku 1964,
kdy se stal ¢lenem Slavoje Vysehrad, plsobil jako
vyjimecny veslaisky kormidelnik - na olympijskych
hrach v Mnichoveé 1972 dovedl ke stfibru dvojku bratfi
Svojanovskych a ke bronzu ctyfku Marecek, Neffe,
Janos a Provaznik; s bratry Svojanovskymi se pak
radoval i z titulu mistra Evropy 1969 v Klagenfurtu
a k tomu pfidal bronzy z ME 1973 v Moskvé a MS 1974
v Lucernu.

Medailisté po letech ve stejné sestave, v niz spolec¢né dosahli
vyznamnych sportovnich uspéchd.
Zdroj: osobni archiv V. Petfitka.

Setkani ¢lent Klubu olympionik{ - veslar( v roce 2019 doklada,
ze se byvali olympionici i po letech stdle pravidelné setkavaji.

Na fotografii jsou kromeé dalsich i V. Petficek a bratti Svojanovsti.
Zdroj: osobni archiv V. Petfitka.
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Pravni okénko
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Proces oznameni o pusobeni odborové organizace u zaméstnavatele je dilezitym

momentem ve vytvareni vztahu mezi odborovou organizaci a zaméstnavatelem.

Proto se v dnesnim okénku se podivdme na judikat - Rozsudek Nejvyssiho soudu CR ze dne

23.12. 2023, sp. Zn 21 Cdo 3509/2022.

Zalovana strana: pravnicka osoba podnikajici v oblasti chemického priimyslu

Zalujici strana: odborovy svaz

Véc: urceni toho, Ze zalobce je odborovou organizaci plisobici u Zzalované strany, ktera toto

zpochybiiovala

Obsah

Zalobce na podzim 2017 oznamil zalované, ze u ni
plsobi jako odborova organizace, nebot spliuje
podminky uvedené v ustanoveni § 286 zakoniku
prace, coz o ptl roku pozdéji zalovana strana
zpochybnila.

Zalobce se branil zalobou podanou u
prvoinstancniho okresniho soudu, v niz uvadél, ze
.. dopisem ze dne 31. 10. 2017, doru¢enym dne
2.11. 2017, zalobce oznamil zalované, ze u ni
pusobi jako odborova organizace, a zaroven
Zzalovanou informoval o slozeni Vyboru
seskupeni ¢lent a o tom, Ze za odborovou
organizaci jednd povéreny zastupce v osobé...”
Zalovana strana na zalobni navrh argumentovala
tak, ze: ,,... navrhla zamitnuti zaloby. Branila se
namitkou absence naléhavého pravniho zajmu
na pozadovaném urceni a dale namitala, ze ze
stavu zapisu ve spolkovém rejstiiku nevyplyva,
Ze zalobce u zalované piisobi, kdyz nema ve
stanovach plisobeni v urc¢itém odvétvi
ekonomiky, tedy ani ptisobeni v chemickém
pramyslu, a ze Zalobce nesplnil zakonné

podminky pro pilisobeni u Zalované v podobé

fadného pisemného oznameni, kdyz dopisem
ze dne 31. 10. 2017 bylo zalované oznameno
pusobeni zalobce prostiednictvim vyboru
seskupeni ¢lend, které nema pravni
subjektivitu, proto nemitize kolektivné
vyjedndvat a u Zzalované piisobit v postaveni
odborové organizace.”

Prvostupfiovy okresni soud zalobu zamitl, kdyz
neshledal dostatek naléhavého pravniho zajmu na
pozadovaném urceni ve smyslu ustanoveni § 80
obcanského soudniho fadu. Odvolaci soud
reagoval opacné, rozhodnuti okresniho soudu
zrusil, jelikoz shledal, ze naléhavy pravni zajem
existuje. Ovsem okresni soud znovu zalobu zamitl
s odlvodnénim, ze zalobce vici zalované svou
povinnost podle ustanoveni § 286 odst. 4
zakoniku prace radneé a v plném rozsahu nesplnil.
Okresni soud se totiz domnival, Ze zalobce do
podani o plisobeni u zameéstnavatele neuved|
odkaz na své stanovy ani informaci, kde se s nimi
Ize seznamit ve vefejné pristupné databazi.
Odvolaci soud vySe zminény pravni nazor odmitl

s tim, ze: ,,...0dvolaci soud predevsim prisvedcil
argumentaci zalobce, Ze za situace, kdy pravni
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uprava, konkrétné ustanoveni § 66 pism.a) a§ 72
odst. 1 zakona €. 304/2013 Sb., o verejnych
rejstiicich pravnickych a fyzickych osob a o
evidenci svéfenskych fondu, s aéinnosti od 1. 1.
2014 stanovi povinnost odborové organizace
uverejnit stanovy ve verejné pristupné sbirce
listin, je s ohledem na formalni princip publicity
verejného rejstiiku nadbytecné vyzadovat, aby
odborova organizace, ktera splnila povinnost
uverejnit stanovy ve sbirce listin, k oznameni
podle ustanoveni § 286 odst. 4 zakoniku prace
prikladala své stanovy nebo informovala
zaméstnavatele o moznosti se s nimi seznamit ve
verejném rejstiiku.” Dale odvolaci soud odmitl i
zpochybnovani organu zalobce, jenz se identifikoval
jako ,,Vybor seskupeni ¢lenii.”

Proti rozsudku odvolaci soudu podala zalovana
strana mimoradny opravny prostiedek, tedy
dovolani k Nejvyssimu soudu v Brné. Zalobce
naopak navrhl, aby dovolaci soud dovolani zalované
zamitl. Nejvyssi soud uvedl, ze evidence odborovych
organizaci se zmeénila od 1. 1. 2014, kdy nabyl
ucinnosti zakon ¢. 304/2013 Sb., o vefejnych
rejstricich pravnickych a fyzickych osob a o evidenci
svéienskych fondl. Na zadkladé tohoto odborové
organizace zapisuji do spolkového rejstiiku [§ 26
odst. 1 pism. a) z. v. r.]. Spolkovy rejstfik je veiejny,
pficemz princip materialni publicity fika,

Ze ... udaje a obsah listin, jejichz zverejnéni
zdakon ukladd, miize zapsana osoba namitat vuci
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tfetim osobam az od okamziku jejich zvefejnéni,
ledaze by prokazala, ze tieti osobé byly znamy
dfive (§ 8 odst. 2 véta prva z. v. r.). Tento princip
se tak jednoznacné uplatriuje i ve vztahu k obsa-
hu listin obligatorné zakladanych do sbirky
listiny...”

Dovolaci soud proto pro danou kauzu uvedl, Ze

.- V pOsuzovaneé véci je tak podstatng, ze ke
dni, vnémz bylo zaméstnavateli doruceno
oznameni odborové organizace o pocatku jejiho
ptsobeni u zaméstnavatele, byly jiz ve sbirce
listin vefejného rejstiiku zverejnény jeji aktualni
stanovy a tyto byly dalkové pfistupné.”

Resumé

Princip materialni publicity mimo jiné znaci, ze
neni tfeba dokladat pisemné dokumenty, pokud
jsou pristupny ve vefejnych rejstficich. V daném
pripade plati, ze odborova organizace pfi svém
oznameni o zacatku plsobeni u zaméstnavatele
nemusela stanovy dokladat, kdyz v dobeé oznameni
byly jiz pfistupny databazi spolkd.

Zdroj

HANZAL, Vojtéch. Rozsudek Nejvyssiho soudu CR, ze dne 20. 12. 2023, sp.
zn. 21 Cdo 3509/2022 -Materialni publicita, piisobeni odborové organizace.
Online. 20.5.2024. Dostupné na tomto odkazu. [cit. 2025-01-12].

NEJVYSSi SOUD CR. Oznameni odborové organizace o splnéni podminky
plsobeni u zaméstnavatele: rozsudek Nejvyssiho soudu ze dne 20. 12.
2023, sp. zn. 21 Cdo 3509/2022. Online. Dostupné na tomto odkazu.

[cit. 2025-01-12].
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7 historie odboru

Odbory do breznové okupace 1939

Jeden rys odboroveého zivota z 30. let 20. stoleti stoji

za zdiraznéni. V roce 1937 bylo v ¢eskych zemich
odborové organizovano skoro 2,4 miliond osob! Vliv
na to mel samoziejme tzv. Gentsky systém, ktery
nezamestnanym zajistoval skrze odbory vyplaceni
podpor (ovsem za krize se ukazaly jeho limity), ale i
tak. Ceskoslovensko se v tomto ohledu fadilo k
odborové nejvyspélejsim statiim (spolec¢né s
Rakouskem ¢i Velkou Britanii). Sdruzovali se v nich
nejen delnici, nybrz bohata odborova
organizovanost byla napfiklad i mezi dfednictvem,
kde mely velky vliv narodné saocialistické odbory
navazane na ,BenesSovu” stranu zastupujici
maloburzoazni vrstvy. Své odbory méli zfizenci i jini
zamestnanci sektoru sluzeb ad.

Co ovsem odborovou ¢innost poznamenalo ve 30.
letech nejvice, byla velka hospodarska krize.
Praplivod a vinik zhrouceni vsech pofadkd v Evropé.
Na ekonomickou depresi reagovaly reformistickeé
odbory a odbory radikalt riizné. Reformisté se
snazili vyjednat se zaméstnavateli a statem alespon
néjaké vypomocneé akce (potravinove poukazky tzv.
zebracenky, investice do vefejnych staveb apod.),
komunisté se stavkove radikalizovali. A na scéne se
objevily i nacistické odbory spjaty s casti
sudetonemeckeé scény.

Zdroj

POKORNY, Jifi. Pracovat a nebat se!: kapitoly z déjin odborl
v teskych zemich. Praha: CMKOS v nakladatelstvi Sondy,
2015. ISBN 978-80-86846-60-6.

Zajima vas historie odbord a jejich vyvoj v sirsim historickém
kontextu? Prehled klitovych milnikd i souvislosti najdete také
na strankach CMKOS na tomto odkazu ZDE.
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Mnichov znamenal zlom ve vSech
aspektech zivota teské spolecnosti.

Dotklo se to i odborového hnuti.
Hospodariska dezintegrace, prival uprchlikd
druhu politiky vedly i v odborovém hnuti ke
sjednocovacim tendencim. Tyto tendence
nevyveraly pouze z mnichovskych
zkusenosti, nybrz snahy o prekonani
odboroveé roztristenosti mely davneé koreny.
Stejné jako se “zjednoduSoval” ve jménu
efektivity stranicky systém, mélo totéz
probéhnout i v odborovéem svéte. Jednotné
odbory mély spolupracovat na
pragmatickeé, efektivni a na hospodaisky
vykon zameéfené paolitice. Druha republika
se formovala jako stat se silnymi
korporativistickymi rysy. OvSem nez se vse
uskutecnilo, pochodovala jiz némecka
vojska pod ,koném* na Vaclavském
namestiv Praze.

| .
HISTORIE, .
ODBORY _ |
A SPOLECNOST

Cesta k lepsi budoucnosti
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Nekrologium

S litosti oznamujeme, Ze v zaveru roku 2025 nas
opustily dvé vyznamné clenky Vykonného
vyboru Odborového svazu pracovnikd knihoven.

}:;J
Dne 14. 10. 2025 zemfela ve véku 75 let R e Ll
- Y feishe: v dfufi ..
Jana Rehakova, dlouholeta ¢lenka VV OSPK d e
a RR 0S CMKQS Zlinského kraje.
Dne 18. 12. 2025 zemiela ve véku 76 let e

Ze nds navZdy opustila nade drahd a milovand maminka, babigka,
Svagrova a teta,

Eva Drefkova, dlouholeta c¢lenka VV OSPK.

pani

Jana Rehdkovd

Zemfela neoekavang v itery dne 14. Fijna 2025

(ndedlas, maminko, nezndmo kam, ve vitku nedoityeh 75 let,

vepominka po Tobd zistane ndm.
1 Vepominka krisnd, maminko mila,
J Ty, Ze jsi pro nds vidycky jen Zla.

,E.A
NP =

+ ¥ S nafi drahou zesnulou se rozlouéime
Pk‘ &k :L v pondéli dne 20. Fijna 2025 ve 13.45 hodin
‘m_ X 3 Y

v obfadni smutedni sini zlinského krematoria.

Jménem zarmoucené rodiny:
V tichém zdrmutku oznamufeme viem pfibuznyn, prdelim a zedmim

smutnou zprdvn, fe nds navidy epustila nafe milovand maminka,
babicka, sestra a teta,

pani

Eva Drefkova

Odesla, opustila nds ve tvrtek 18, prosince 2023
ve véku 76 et

S nasi milovanou zesnudou se naposledy rozioucime
v pond&li 29, prosince 2025 v 10.30 hodin
v obfadni sini deskobudéjovického krematoria.

Jménem pozistalych

synavé 5 rodinami
osiaini pFibani a prdatelé

...Dékijeme viem za tichou vzpominku...

deera Valerie s manZelem Danielem
syn Jan s manzelkou Evou
vnuk Michael
a ostaini pfibuzensivo

Obé se po mnoho let aktivne podilely na
cinnosti odborového svazu a vyznamne
prispély k jeho fungovani.

Dékujeme jim za jejich praci a nasazeni.
Rodinam a vSem blizkym vyjadiujeme

touto cestou upfimnou soustrast.
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